
PREFEITURA MUNICIPAL DL ARAPORA 
PAWOM 

Lei Complementar 110128/2020 
Projeto de Lei Complementar 110005/2020 
Autoria : Prefeita Municipal 

Altera a Lei Complementar n°123/2020 que dispoe sobre 
o regime jurIdico dos servidores püblicos do MunicIpio de 
Araporã, inclumdo suas autarquias e fundaçôes püblicas 
para adequá-la a Emenda Constitucional n° 103/2019 e dá 
outras providências. 

A Câmara Municipal de Araporâ,Estado de Minas Gerais, aprovou, e eu, Prefeita, sanciono 

a seguinte Lei: 
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Art. 1° Os artigos 106, 133 e 169 da Lei Complementar n° 123/2020, passarão a 

vigorar corn a seguinte redacão: 

Art. 106.0 valor do adicional de insalubridade, conforme 

graus mInimo, médio e máximo, corresponderâo a 10% (dez por cento), 

20% (vinte por cento) e 30% (trinta por cento), respectivamente, 

calculado sobre o menor padrão de vencimento municipal. 

(...) 

Art. 133. Se dentro de urn perlodo de 60 (sessenta) dias 

o servidor püblico ficar afastado por mais de 15 (quinze) dias 

(consecutivos ou não) por motivo de sai'ide, todo atestado apresentado a 

partir do 16° (décimo sexto) dia deverá ser validado por uma pericia 

médica do municIpio. 

CAPITULO VIII 

DO DIREITO DE PETIçAO 

Art. 169. E assegurado ao servidor o direito de requerer a 

informação de seu interesse particular, em defesa de seu direito ou 

interesse legItimo. 

Art. 2° Ficam revogados: 

I - todas as demais disposicôes que por ventura contrarirem a presente lei. 

Gabinete da Prefeita Municipal de AraporA, aos 05 dias do mês de Outubro de 2020. 
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